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PROCESO GESTIÓN DEL TALENTO HUMANO  

FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

 

Quibdó. NOVIEMBRE, 2020. 
Resolucion 2674 /2013  

 
Señor (a) 
MARIA ANGELICA VEGA MARCELIN 

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 1327619  
COORDINADORA FORMACION PROFESIONAL GRA.02 
SENA  
QUIBDO- CHOCO 

 
Asunto: Informe mensual de ejecución contractual Mes Noviembre de 

2020 

 
 
 

Referencia: No 1327619  del año (2020) 
 
 
YINA DIELA CUESTA CHAVERRA, identificado con la cédula de ciudadanía No. 54.258.174  de Quibdó, en mi calidad de Contratista del SENA, 
en Centro de Desarrollo Empresarial, en cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios de la referencia, a continuación presento el 
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.  
 
Valor y forma de Pago:  el valor total del presente contrato asciende a la suma de  $ 45.760.000 COP incluido IVA (de conformidad 

con el régimen tributario al que pertenezca el contratista)  Esta suma será pagada por el SENA a los contratistas de la siguiente 
manera: a) 
Un primer pago correspondiente al mes de febrero de 2020 por valor $ 3.466.675) diez pagos iguales por los meses de Marzo 
a diciembre de 2020 por el valor de $ 4.160.000. Cada uno (sin incluir el 4*1000).los honorarios serán pagados por el SENA al 
contratista de acuerdo al cronograma definido por la dirección administrativa y financiera de la dirección general, en la cuenta 
de ahorros n°. 536-500457-90 del Bancolombia, cuyo titular es el (la) contratista; PARAGRAFO PRIMERO: el valor del contrato 

incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas, contribuciones y demás emolumentos relacionados con el 
cumplimiento del objeto contractual. PARAGRAFO SEGUNDO: el cambio de cuenta por parte del contratista deberá ser 
informado al supervisor del contrato con el fin de surtir los trámites pertinentes. PARAGRAFO TERCERO: para que el SENA  
pueda adelantar los trámites administrativos para el pago, el (la) contratista debe presentar certificación expedida por el 
supervisor del contrato de cumplimiento y la certificación de pago de aportes al sistema de general de salud, pensión y riesgos 
laborales, así como el informe de ejecución, la planilla de pago y los demás documentos necesarios para el pago  
 

 
Plazo: Hasta el 30 de diciembre de 2020 sin exceder la presente vigencia presupuestal y empezara a contarse a partir del 

cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecución indicados en este contrato 
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OBJETO: 

Prestar  servicios profesionales de apoyo a los usuarios de los Centros de Desarrollo empresarial,  de acuerdo los lineamientos de la 

Coordinación Nacional de Emprendimiento y a lo determinado por el Líder Regional de Red SENA - SBDC, así como en el 

cumplimiento  de las metas e indicadores asignados. 

 
CLÁUSULA (No. de cláusula donde se encuentren las obligaciones del contratista) 
 

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias 

 
 

1 

Gestionar las acciones requeridas para el  
cumplimiento de los Lineamientos Estratégicos, 
objetivos y metas establecidos por la 
Coordinación Nacional de Emprendimiento, 
según la planeación regional y del Centro de 
Desarrollo Empresarial,  para los programas de 
Emprendimiento 

Reunión virtual con el lider de la 
unidad y equipo SBDC  , con el 
objetivo de abordar temas 
relacionados con las metas. 

Se anexa evidencia de la 

reunión de seguimiento 

Evidencia # 1 

 
2 

Diseñar, gestionar y hacer seguimiento al plan de 

Acción individual  formulado con base en los 

Lineamientos establecidos por la Coordinación 

Nacional de Emprendimiento, según la 

planeación regional y del Centro de Desarrollo 

Empresarial,  para los programas de 

Emprendimiento. 

  

Se está cumpliendo con las metas 

asignadas, realizando seguimientos 

con el cumplimiento las actividades a 

empresas   aprobadas por el fondo 

emprender, cuyos nombres 

corresponden a PANADERIA Y 

PASTELERIA MEDINA¨S empresa que 

está a espera de rsolución de 

condonación  y GRANJA CORRALES. 

 
 
 
 
 
Se anexa actas  de 
seguimiento 
EVIDENCIA # 2 

 
3 

Cumplir las metas asignadas  estableciendo las 

acciones requeridas para lograr su cumplimiento. 

En este mes se dio cumpliiento del 
100%  

 
Se anexa pantallazo de 
neoserra. Evidencia  # 3 

4 Registrar de manera confiable, oportuna y con 

calidad  la información referente al desarrollo de 

sus servicios en las  plataformas tecnológicas de 

la Entidad, de manera coherente con las 

evidencias de prestación del servicio. 

 

Se registran todas las metas en la 

plataforma neo serra . 

 

Se apoya en la evidencia a 

# 3 

5 Participar en eventos de divulgación y 
sensibilización para el fomento de la cultura del 
emprendimiento atendiendo los lineamientos 
establecidos. 

Se realizo orientacion a un grupo de 
33  Mujeres pertenecen a Municipio 
PDT  bo, lajayá  charla de orientación 
estaba ecaminada a la formulación 
de planes de negocios en esta meta 
se logra un 100% de la meta total. 

Se anexa pantallazos de 
listado de personas 
orientadas ,realizadas por 
medio de wasap. 
Evidencia # 4 
 

6 Asesorar a los emprendedores  en las diferentes 
etapas establecidas para la creación de empresas 
tales como ideación y validación temprana, pitch 
y formulación de planes de negocio, con recursos 
del Fondo Emprender y/o otras fuentes de 
financiación. 

Se asesoró a  emprendedores para 
participar en las diferentes 
convocatoria  prsentando 5 planes a 
segundo cierre de la convocatoria  
164 mujer estos son,panaderá 
Panarte, Cacaos del Chocó, 
Ahumaditos la península, granja del 
darien y confecciones y diseños con 
identidad.con la aprobación de 3 
planes de negocios- 

 
Se anexan pantallazo de 

de postulación de planes 

de negocios en 

plataforma 

Evidencia # 5 
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7 Realizar acompañamiento y seguimiento,  en la 
puesta en marcha de las empresas creadas con 
recursos del Fondo Emprender u otras fuentes de 
financiación,  realizando visitas programadas a las 
instalaciones de las empresas y asesorías en los 
Centros de Desarrollo Empresarial SENA.  

Se está realizando acompañamiento 
a las empresas aprobadas por el 
Fondo emprender , estas 
corresponden a los nombres de 
Panadería y Repostería Medina¨s. Y 
Granja corrales. 

 
 
Se apoya en la evidencia # 
2  

8  
Asesorar a los Clientes del Centro de Desarrollo 
Empresarial SENA que lo requieran en sus 
procesos  de Fortalecimiento Empresarial  de 
acuerdo a los lineamientos fijados por la entidad 

 
Se realizó asesoría para 

fortalecimiento empresarial a 

propietarios de empreas OFF, cuyos 

nombres son: Argemiro sierra 

Usuga,José Luis Córdoba Perea, 

Usuga Santos Maria Tarcila,elen 

cenith valencia. 

 
 
Se apoya en la evidencia # 
3 

9 Cumplir con las actividades  planificadas con los 
emprendedores y/o empresarios en los tiempos 
y condiciones estipuladas 

 
Se está cumpliendo con esta 
actividad reportando asesoría a 
propietario de empresa en 
fortaleciiento cumpliendo con el 
100% de la meta de fortalecimiento, 
la empresa es IPS  Juan  de Dios, 

 
Se apoya en la evidencia   

 # 3   

10  
Diagnosticar las necesidades de formación de los 
emprendedores y/o empresarios y realizar 
sesiones de entrenamiento para fortalecer sus 
competencias 

 
Se da cumplimiento con esta 
obligación ya que a la fecha se han 
registrado 4  entrenamientos, 
cumpliendo con el 100% de esta 
meta. 

 
Esta meta ya se cumplio 

en el mes de julio 

11 Colaborar en el desarrollo de competencias de 
emprendimiento dentro de los procesos 
formativos de la Entidad en asocio con la 
dirección de formación profesional en cada 
regional y centros de formación. 

Se está dando cumplimiento a los 
procesos de formación con las 
orientaciones realizadas. 

 
Se apoya en la evidencia # 

5 

12 Asistir y participar en los foros, seminarios, 
capacitaciones, cursos virtuales, comités de 
trabajo, reuniones y cualquier otro tipo de evento 
al que sea convocado por el  Líder regional  de 
Red. 

Se asistió a charla virtual con el lider 
de red, cuyo tema fue tendencias 
del mercado actual. 

 
Evidencia #  6 pantallazo 
de reunión  

13 Participar eventos de divulgación y ruedas de 
negocio del centro o la regional 

Se está pendiente por participar en 
la feria virtual  SENA SER EMPRENDE  
RURAL. 

 
Pendiente por fijar fecha.. 

14 
Cumplir con lo establecido en los procesos y 

procedimientos  del Sistema Integrado de Gestión 

y Autocontrol (SIGA), 

 
Se cumple con los establecido en los 
procesos y procedimientos del SIGA. 

 
Se evidencia en los 

formatos soportados en la 

nomina. 

15 Identificar y promover el uso de  las diferentes 

fuentes de financiación para la creación de 

empresas 

Se está dando cumplimiento ya que 
a la fecha se tiene el 100% de las 
metas para el presente año-. 

 
Se apoya en la evidencia   

# 3 

16 Apoyar  los procesos administrativos  del centro y 

la regional relacionados con las evidencias de sus 

servicios prestados, inherentes a las actividades 

de su perfil.  

En la nomina se soporta con los 
listados de asistencias y registros , 
documentos diligenciados e.t.c 

 
 evidencias  pantallazos de 

asesorías.reportados 
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17 Entregar oportunamente los informes mensuales 

y cada vez que sean requeridos.  

Se da cumplimiento a la entrega 
mensual de los informes 

Evidencia informe 
entregado a tiempo. 

18 
Respetar  los parámetros de Habeas Data 

determinado para cada uno de los programas del 

Centro de Desarrollo Empresarial - SENA. 

Se respetan los parámetros de 
habeas data determinado para cada 
uno de los programas del centro. 

 
Se respetan los 

parámetros de habeas 

data. 

19 El contratista se compromete bajo sus propios 

medios a cumplir para la vigencia 2020, o en el 

tiempo del contrato, con las metas asignadas y 

lineamientos establecidos por la Coordinación 

Nacional de Emprendimiento, en cumplimiento 

de los objetivos y líneas misionales del programa. 

Estas metas serán distribuidas por el gestor líder 

de centro y/o líder de Red, así mismo será 

verificada su ejecución mensual por parte del 

supervisor del contrato 

Es un compromiso ya adquirido , ya 
que se está dando cumplimiento a 
las metas asignadas. 

Se  está dando 
cumplimiento a las metas 
asignadas , ver soportes de 
la nomina. 

20 
En general, desarrollar todas aquellas actividades 

inherentes al contrato y necesarias para la 

correcta ejecución del objeto mismo. 

 
Se está dando cumplimiento a todas 

las actividades inherentes al 

contrato 

 
Se evidencia en los 
soportes de la nomina 

 
A continuación relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentación de este informe. Una vez finalizado cada desplazamiento 
presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato Informe Legalización Desplazamiento Contratista GTH-F-087,  en el que se 
describieron las actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto bueno del Supervisor.  
Se lista a continuación el soporte de la legalización de los desplazamientos realizados, los cuales forman parte integral del presente informe 
de ejecución contractual.   
 

ITEM 
 

No  DE LA ORDEN DE 
VIAJE 

 
LUGAR DE DESPLAZAMIENTO 

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS 

INICIO FINALIZACIÓN 

1.        

2.        

 
Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntará el respectivo informe que la soporte. En caso de haber 
realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentación del informe de ejecución contractual, deberá reportarlo en el siguiente 
informe de ejecución contractual. 
 
Para el trámite de la cuenta me permito adjuntar: documentos enunciados como evidencias del cumplimiento de las obligaciones 
contractuales y los desplazamientos realizados, fotocopia de la planilla- recibo de pago de aportes a salud, pensiones y 

ARL,  4357400048, expedido por el operador NUEVO  SOI , por un valor de $ 483.000 pesos M/L; correspondiente al mes de  

Octubre del año 2020. Según decreto (Decreto Ley 2106 de 2019 – “ Decreto Ley Antitrámites”) 
. 
 
Evidencias en (  ) folios 
 
Nota: las acciones realizadas para el pago de este mes corresponden, a actividades realizadas des de 16 de Octubre  hasta 

el 15 de Noviembre, así mismo las acciones y evidencias del 16 al 30 de Noviembre, serán aportadas en el informe del mes 

de Noviembre, por ocasión del corte en la entrega de planilla según circular 27-2-2020-000517 de febrero 12 del 2020 
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Cordialmente,  
 

Firma  
Yina Diela Cuesta Chaverra 
Contratista 
C.C. No. 54.258.174 
 
Recibí a satisfacción: 
 
 
Firma 
Maria Angelica Vega Marcelín 

Supervisor(a) Contrato 1327619 de 2020    
Cargo: coordinadora de formación profesional G.02 

 

 

EVIDENCIA # 1 reunión virtual con el lider del centro sbdc  
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EVIDENCIA #2  Acompañamiento a empresas aprobadas por el fondo emprender.  

Grnaja corrales  

 
 

 
Evidencia : Seguimiento a  empresas aprobadas por el fondo emprender, panaderia y reposteria medina 
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Evidencia # 3 pantayasos Neoserra 

 

EVIDENCIA #4 Resultado de orientaciones a mujeres Municipio PDT (Bojayá) 
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EVIDENCIA # 5 POSTULACION DE PLANES DE NEGOCIOS 

 

EVIDENCIA # 6  PANTAYAZOS DE CHARLA VIRTUAL CON EL LIDER DE RED 
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